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INTRODUCERE

Pe la sfarsitul verii lui 2020, Kila Posey a intrebat-o pe directoarea
Scolii Generale ,Mary Lin“ dintr-o suburbie bogatd a Atlantei
dacd poate sd-si inscrie fetita de sapte ani in clasa unei anumite
invdtdtoare.! ,Sigur cd da“, a rdspuns initial directoarea. ,Doar
trimiteti-mi numele invititoarei.“ Insi, dupi ce doamna Posey
si-a trimis cererea prin e-mail, directoarea i-a propus alti invata-
tori si invdtdtoare, insistand cd sunt mai potriviti decat cea aleasd
de ea. In cele din urmi, Kila — care e afro-americani — a vrut si
stie de ce nu poate fiica ei sd fie Inscrisd in clasa Invdtdtoarei pre-
ferate. Iar directoarea a fost nevoitd sd vorbeascd pe sleau: ,,Pentru
cdnu e o clasd pentru copii negri®.

Povestea sund deprimant de cunoscut. Evoca istoria indelun-
gatd si brutald a segregdrii, trezind in minte imaginea unor pa-
rinti albi ingroziti de perspectiva ca in clasa copiilor lor sd fie si
colegi negri. Dar de data aceasta avem de-a face cu un paradox,
cdci Sharyn Briscoe, directoarea scolii, e ea Insdsi afro-americand.
Intervievatd de un reporter de la Atlanta Black Star, Kila Posey
madrturiseste: ,Nu mi-a venit sd cred cd port o astfel de discutie in
2020 cu cineva care aratd exact ca mine — o negresd. Clasele sunt
segregate. Nu se poate sd faci asa ceva. E inacceptabil“2. Totusi, se
pare cd incidentul de la Scoala ,Mary Lin“ nu e continuarea unei
povesti vechi si cunoscute, ci face parte dintr-un nou trend ideo-
logic. In tot mai multe scoli de pe intinsul SUA, diversi educatori
convinsi cd luptd pentru dreptatea rasiald au inceput sd separe
copiii in clase diferite pe baza culorii pielii.
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Unele scoli publice segregd clasele la anumite materii. Liceul
din Evanston Township, o suburbie a orasului Chicago, oferd
cursuri de analizd matematicd rezervate elevilor care ,,se identi-
ficd drept negri“®. Multe altele incurajeazd ,grupuri de afinitate®
segregate In functie de rasd. O scoald din Wellesley, Massachusetts,
de exemplu, a organizat recent un ,spatiu de vindecare pentru
elevii asiatici si asiatici-americani In invitatia trimisi prin
e-mail se sublinia: ,Acesta este un spatiu protejat pentru elevii
nostri asiatici/asiatici-americani si pentru cei de culoare, NU pen-
tru elevii care se identificad doar ca albi“*.

Cel de-al 14-lea amendament la Constitutia SUA si hotdrarea
istoricd a Curtii Supreme in cauza Brown contra Board of Educa-
tion® au limitat cu strictete masura in care institutiile publice pot
discrimina intre cetdteni in functie de culoarea pielii. Ca urmare,
crearea unor clase si spatii segregate in scolile publice a dus la
probleme juridice si chiar la lansarea unei anchete federale.® Cele
intamplate la Atlanta, Evanston si Wellesley au devenit insd de
mult practicd curentd in scolile private, care nu sunt obligate sd
respecte reglementdri atat de stricte.

La unele dintre cele mai prestigioase scoli din SUA, de la Boston
pand la Los Angeles, profesorii impart mai nou elevii in grupuri
diferite in functie de rasd sau etnie si In multe cazuri este obliga-
toriu sd rdmai in grupul desemnat. Practica se aplicd de la cele
mai mici varste, astfel Incat educatorii trebuie sd le spund celor
mici de care grup apartin. La Gordon, o renumitd scoald privata
din Rhode Island, educatorii incep sd impartd copiii incd de la
grddinitd in grupuri de afinitate — care se reunesc sdptdmanal si
sunt segregate dupd rasd.” ,Programa bazatd pe jocuri in care se
afirmd in mod explicit identitatea rasiald este deosebit de impor-
tantd pentru cei mici*®, a scris Julie Parsons, profesoard cu ve-
chime la Gordon, dupad ce scoala ei a fost premiatd de National
Association of Independent Schools pentru eforturile in directia
diversitatii, echitdtii si incluziunii.

Dalton, o scoald prestigioasd din cartierul newyorkez Upper
East Side unde sunt educati copiii elitei orasului, s-a sfortat in
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toate felurile sd explice obiectivele pedagogice care insufletesc
aceste practici. Potrivit declaratiilor personalului si resurselor
externe de pe site-ul scolii’, institutiile antirasiste trebuie sa
ajute elevii si-si formeze identitatea rasiali corects. intr-o dezba-
tere intre experti organizatd de un ONG cu nume foarte grditor,
EmbraceRace'’, care a colaborat indeaproape cu Scoala Dalton,
s-a afirmat cd, atunci cdnd vorbim despre elevii de varstd micad,
»chiar si o persoand neagrd sau de culoare se intamplad sd spuna:
eu nu md consider o fiintd rasiald. Sunt om si atat“. Astfel cd
sarcina educatiei de calitate este sd schimbe aceastd atitudine,
pentru cd ,suntem fiinte rasiale“!’. Iar primul pas cdtre obiectiv
este respingerea ideii de ,,daltonism rasial“ (color-blindness), care
sustine cd ceea ce avem in comun este mai important decit ceea
ce ne diferentiaza.

In ultima vreme, unele scoli au inceput si-si indemne inclusiv
elevii albi sd se defineascd in termeni rasiali. Bank Street School
for Children din cartierul newyorkez Upper West Side, de exem-
plu, este una dintre cele mai renumite institutii scolare din tara."
Mandrindu-se cd face parte din avangarda pedagogiei progresiste,
administreazd atat o scoald generald, cat si un colegiu pentru
invdtatori, unde se formeazd in fiecare an sute de noi dascdli. De
curand, Bank Street a inceput sd impartd elevii in doud grupuri:
»grupul de afinitate pentru copii de culoare” si ,grupul de aliati®,
destinat exclusiv copiilor albi. Dupd cum explicd un document
publicat de scoald, scopul grupului pentru albi este ,,sa sensibili-
zeze elevii cu privire la prevalenta «superioritatii albilor» (white-
ness) si a privilegiului rasei albe“, incurajand elevii sd-si ,asume
ascendenta europeand“®.

Tocmai aceastd noud abordare pedagogicd i-a dat lui Sharyn
Briscoe, directoarea Scolii Generale ,Mary Lin“, ideea de a crea o
»clasd pentru negri“. Doamna Briscoe a copildrit in suburbiile
Philadelphiei si a mers la o scoald privatd unde majoritatea elevi-
lor erau albi, asa cd s-a simtit adesea izolatd. Odata cu diploma de
licentd in stiintele educatiei primitd de la Spelman College, a
absorbit si un set nou de idei cu ajutorul cdrora spera sd salveze
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alti copii de experientele prin care trecuse. Beverly Daniel Tatum,
o cunoscutd cercetdtoare in domeniul educatiei si fostd prese-
dintd la Spelman College, se intreabd intr-o carte foarte influenta
a sa: ,Dacd un tandr si-a creat o nigd Intr-un cerc de prieteni albi,
chiar e nevoie sd mai credm un grup de colegi negri?“!* Dupd ce
raspunde afirmativ, recomanda ca scolile sd aibd grijd ca elevii
sa-si facd prieteni din propriul grup rasial, ,separand elevii negri*
cel putin o parte din sdptamanad.

Kila Posey nu-i deloc de acord. Ea insdsi profesoard, e de pdrere
cd ,inscrierea fetelor mele intr-o clasd in care toti colegii aratd ca

3

ele nu inseamnd neapdrat cd vor avea o comunitate stransa“®.
Dupd cum i-a spus directoarei in primele lor discutii, ,nu e treaba
conducerii scolii“ sd aleagd colegii cu care ar fi bine sd se imprie-
teneasca fiicele ei, si incd pe baza culorii pielii.

Céand am intervievat-o pe doamna Posey, incercand sd aflu cat
mai multe despre bdtalia ei complexd cu autoritatea scolard locald
din Atlanta, mi-a vorbit foarte cumpdnit, amintindu-si date si
cifre cu precizia omului insufletit de o cauzd inalta. Doar cand
am rugat-o sd-mi impdrtdseascd ce sperante are pentru viitorul
fiicelor ei, glasul a inceput sd-i trideze emotiile. ,Nu-mi pot ima-
gina nici o limitd pentru fetele mele. Pot sd facd si sd devind orice
isi doresc”, mi-a spus stdpanindu-si cu greu tremurul din voce.
Dupd ce au urmadrit-o pe Kamala Harris depunand jurdméntul la
preluarea functiei de vicepresedintd a SUA, s-au simtit inspirate
sd-i calce pe urme. Insj, indiferent ce vor alege sd facd in viatd,
insistd doamna Posey, ,vor avea un cuvant de spus. Si trebuie sd
fie capabile sd se inteleagd cu toatd lumea“.

Dezacordul profund dintre Kila Posey si Sharyn Briscoe e doar
omici ciocnire dintr-un rizboi mult mai amplu al ideilor. in locul
universalismului, anumite pdrti din cultura americand dominantd
adoptd cu repeziciune un fel de separatism progresist. O serie de
scoli si universitdti, ONG-uri si companii par convinse cd e bine sd
incurajeze oamenii sd se gandeasca la ei Insisi ca la ,fiinte rasiale*'®.
Mai mult, se aplicd acelasi cadru si altor forme de identitate, lumea
fiind Indemnatd sd vadd in gen, originea culturald sau orientarea
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sexuald atributul definitoriu al persoanei. Iar in ultima vreme
multe institutii au mers si mai departe, considerand cd este de
datoria lor sd trateze oamenii diferit in functie de grupul de care
apartin — chiar si in contextul unor decizii existentiale, cum ar fi
stabilirea ordinii de prioritate la repartizarea unor medicamente
salvatoare de vieti.

MIZA E FOARTE MARE

Spre sfarsitul lunii decembrie 2021, un medic din New York a
eliberat o retetd urgentd pentru un pacient care tocmai facuse un
test COVID si aflase cd rezultatul e pozitiv. I-a prescris un medica-
ment nou, Paxlovid, care promitea sd reduca mult riscul de deces
din cauza bolii. Inainte si trimiti medicamentul, farmacista i-a
transmis medicului o intrebare: voia sd stie care e rasa pacien-
tului. Doctorului nu i-a venit sd creadd ce aude; dupd cum avea
sd declare mai tarziu, ,de 30 de ani, de cind am deschis cabinetul,
nu mi s-a pus niciodatd Intrebarea asta in legdturd cu un trata-
ment pe care l-am prescris“’’.

In toamna celui de-al doilea an de pandemie, vaccinurile erau
disponibile pe scard largd. Se expediau pentru prima datd cdtre
spitale si cabinetele medicale optiuni de tratament anti-COVID
de bund calitate. Sfarsitul pandemiei parea deja foarte aproape.
Insi chiar atunci s-a rispandit varianta Omicron, care a generat
o crestere periculoasd a numadrului de infectdri, astfel incat me-
dicii s-au trezit pusi in fata unor alegeri dificile privind alocarea
resurselor: cine trebuia sd primeascd cu prioritate medicamente
salvatoare de vieti precum Paxlovid'® si tratamente cu anticorpi
precum Sotrovimab pand cind acestea aveau sd fie disponibile in
cantitdti suficient de mari incat sd ajungd pentru toti pacientii?

Principiile bine incetdtenite ale triajului sugerau cd autori-
tdtile medicale ar trebui sd urmadreascd un obiectiv simplu cand
raspund la aceasti intrebare: salvarea cit mai multor vieti. In
timpul pandemiei, majoritatea tdrilor au urmat cu diligentd o
versiune a acestei reguli.’” In speranta ci medicamentele vor
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ajunge la pacientii care aveau cea mai mare nevoie de ele, func-
tionarii din sistemele sanitare nationale au tinut cont de factori
precum varsta Inaintatd sau prezenta comorbiditdtilor, despre
care se stia cd miresc mult rata de mortalitate a COVID.? In
Statele Unite insd, deja de un deceniu, o serie de medici, activisti
si experti influenti militeazd pentru folosirea unui alt criteriu
atunci cand se iau decizii de triaj medical: echitatea rasiala.

Medicii au motive intemeiate sd ia In serios disparitdtile din-
tre diverse grupuri demografice. Numeroase studii au demonstrat
cd au o stare mai precard de sandtate comunitatile care au fost
marginalizate in trecut, cum ar fi afro-americanii in Statele Unite?'
si unele grupuri de britanici de origine asiaticd in Regatul Unit®’.
Insi, in loc si se remedieze nedreptitile vechi prin asigurarea
accesului tuturor pacientilor, indiferent de rasd, la acelasi stan-
dard de calitate a actului medical, mari parti din comunitatea
medicald au ajuns la concluzia cd se impune ca membrii diferite-
lor grupuri etnice sd fie tratati diferit.

Intr-o serie de articole, doi medici reputati de la Brigham and
Women’s, unul dintre cele mai bune spitale din lume, au descris
cum aplicd ei ideea. Astfel, Bram Wispelwey si Michelle Morse
au ardtat cd, in trecut, pacientii de culoare erau discriminati atunci
cand se stabilea cine are prioritate la internarea in sectia de car-
diologie a spitalului, vesnic suprasolicitati.” Ins3, in loc si repare
nedreptdtile prin mdsuri care sd asigure egalitate de tratament
tuturor pacientilor in viitor, indiferent de rasd, ,strategia de im-
plementare a echitdtii“ aleasd de spital constd in ,favorizarea la
internare a pacientilor cu insuficientd cardiacd negri si hispanici®.

Cativa universitari de prim rang au sugerat chiar cd echitatea
rasiald ar trebui sd primeze in fata imperativului de a salva vieti.
Lori Bruce, de pildd, directoare adjunctd a Centrului de Bioeticad
de la Universitatea Yale, a sustinut intr-un articol recent din
Journal of Medical Ethics cd protocoalele care stabilesc ordinea de
prioritate la tratament In situatii de penurie a anumitor produse
medicale ,,ar trebui sd fie evaluate dintr-o perspectivd mai ampld
decat cea a indicatorului simplist reprezentat de numarul de vieti
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salvate“?*. Medicii ar trebui, in schimb, sd facd eforturi pentru a
reduce decalajele dintre diversele grupuri demografice prin im-
plementarea ,unui protocol de triaj echitabil din punct de vedere
rasial“?, acordand atentie deosebitd unor aspecte precum ,impresia
cu care raimane o familie in urma triajului, si anume cd i s-a refuzat
tratamentul sau, dimpotriva, cd a fost tratatd in mod incluziv**.
Aceste idei si practici ne ajutd sd intelegem cum au abordat
oficialitatile unele decizii importante in perioada pandemiei. Cand
autoritdtile din domeniul sdnadtatii publice din SUA au fost puse
in situatia de a stabili ordinea de prioritate la distribuirea unor
tratamente anti-COVID insuficiente, au respins la rindul lor ca-
drele ,neutre din punct de vedere rasial“¥ care ar fi tinut seama
exclusiv de factori de risc precum varsta si comorbiditatile. Statul
New York, de exemplu, s-a angajat in 2021 sd adopte politici me-
dicale care sd promoveze ,echitatea rasiald si dreptatea sociald“,
precizand explicit: ,,Asta inseamnad cd nu toatd lumea va fi tratata
egal“®. Cdlduzindu-se dupd aceste obiective, Departamentul de
Sdndtate al statului New York le-a sugerat medicilor sa prescrie
medicamente disponibile in cantitate limitatd, precum Paxlovid,
membrilor grupurilor etnice minoritare chiar dacd aveau sub
65 de ani si nu sufereau de comorbiditdti.”” Recomandadrile preci-
zau clar cd newyorkezii din acelasi grup demografic, dar de rasd
albd, nu trebuiau sd fie inclusi in categoriile prioritare.*
Recomandadrile medicale adoptate atunci de statul New York
se inscriu intr-o tendintd mailargd.’' Ceva mai devreme in acelasi
an, cand au aparut primele loturi de vaccinuri, statul Vermont a
incurajat populatia de culoare tandra si lipsitd de comorbiditati
sd facd vaccinul inainte de a-l oferi populatiei albe din acelasi
grup demografic.”? Cu toate cd propriile-i modele statistice ardtau
cd o astfel de alegere va provoca un numdr mai mare de decese,
Centers for Disease Control (Centrele pentru Controlul si Preve-
nirea Bolilor, CDC) au indemnat statele sd ofere acces la vaccinuri
lucrdtorilor care asigurd servicii esentiale Inaintea varstnicilor,
invocand faptul cd albii sunt suprareprezentati in grupul demo-
grafic al americanilor in varstd.”* Dupd ce s-a introdus o actiune
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in justitie In incercarea de a pune capat respectivelor practici,
doudzeci si patru de institutii importante, printre care American
Public Health Association, American College of Physicians si Ame-
rican Medical Association, au depus un memoriu amicus curiaein
apdrarea lor.**

Noua paradigmad se aplicad si in situatii fdrd legdturd cu rasa
sau cu medicina. Institutiile statului au Inceput sd se indepdrteze,
intr-o mare varietate de contexte, de regulile neutre care urmaresc
egalitatea de tratament pentru toti cetdtenii, indiferent de gru-
purile identitare cdrora le apartin. O serie de ajutoare sociale acor-
date de guvern sunt mai nou conditionate in mod explicit de
factori precum genul si orientarea sexuald, pe langd rasd.

Cand guvernul federal al SUA a mobilizat fonduri de urgenta
pentru micile intreprinderi care riscau sd intre in faliment din
cauza pierderilor suferite in timpul pandemiei, de exemplu, au
fost favorizate in mod explicit afacerile detinute de femei in de-
trimentul celor detinute de bdrbati.** Primdria San Francisco a
anuntat recent lansarea unui mecanism de sprijin pentru venitul
de bazd prin care locuitorii cu venituri mici ar urma sd primeascd
1.200 de dolari pe lunad de la autoritatea locald; dar ajutorul nu e
pentru toatd lumea, ci doar pentru cei care se identificd drept
persoane transgen.*

Ingrijoririle trezite de rolul pe care a ajuns si-1 joace identita-
tea in numeroase tdri, de la Regatul Unit la Statele Unite, sunt
luate adesea in ras si considerate manifestarea unei obsesii bolna-
vicioase fatd de razboaiele culturale de pe retelele de socializare.
Existd un simbure de adevdr si in asta, cdci Twitter si Facebook
servesc intr-adevdr doza zilnicd de indignare unui public din ce
in ce mai polarizat. Si sunt destule persoane care se fac vinovate
de fapte realmente condamnabile, dar care sustin cd sunt victime
ale unor campanii publice de ,anulare* (cancel mob)*. Dar faptul
cd unele dintre plangerile la adresa recentelor transformdri sunt
nejustificate nu inseamnad cd fenomenul de ansamblu nu e real.

Un nou mod de a gandi identitatea castigd influentd uriagd in
Canada, Marea Britanie si SUA. Principiile fundamentale pe baza
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cdrora defineam justitia, valoarea egalitatii si sensul identitatii
s-au transformat profund si cu urmadri majore. Si chiar dacd ar fi
prematur sd conchidem cd noua ideologie a repurtat o victorie
definitivd, o vedem dictand actiunile institutiilor mainstream, de
la Associated Press®® la Massachusetts Institute of Technology®,
de la American Civil Liberties Union la compania Coca-Cola* si
de la Serviciul National de Sanatate britanic* la Centrul National
pentru Arte al Canadei*?. Miza pusd la bdtaie constd nici mai mult,
nici mai putin decat in insesi regulile, principiile si premisele de
bazd care vor structura societdtile noastre in urmadtoarele decenii.
In loc sd ne prefacem ci schimbdrile sunt irelevante sau imagi-
nare, trebuie sd le analizdm si sd le evaludm cu toatd seriozitatea.

SINTEZA IDENTITARA

Rdddcinile noii ideologii care preschimba in prezent regulile si
normele institutiilor mainstream se regdsesc in schimbarea esen-
tiald a convingerilor multor progresisti autodeclarati. Stanga era
caracterizatd in trecut de aspiratiile sale universaliste. A fi de
stinga Insemna sd insisti cd oamenii nu sunt definiti de religie
sau de culoarea pielii, de mediul in care au crescut sau de orien-
tarea sexuald.® Iar obiectivul central al politicii era cladirea unei
lumi in care sd ajungem sd intelegem, la nivel colectiv, cd ceea ce
avem in comun, dincolo de liniile identitare, este mai important
decat ceea ce ne separd, reusind astfel sd 1dsam in urma multiplele
forme de oprimare care au marcat istoria nemiloasd a omenirii.*
In ultimii saizeci de ani ins3, din motive pe care le putem intelege
in mare parte, felul in care stinga conceptualizeazd identitatea a
trecut printr-o transformare profunda.

In anii ’60 si *7o, tot mai multi reprezentanti ai stingii au in-
ceput sd sustind cd angajamentul teoretic fatd de universalism
coabiteaza de prea multe ori cu discrimindri grave pe motive de
rasd sau religie.*” Au atras atentia, de asemenea, cd multe miscari
de stanga fuseserd neprimitoare cu minoritdtile etnice si sexuale.*
Pe mdsurd ce oprimarea suferitd in trecut de diversele grupuri
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